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ASOCIACE LESNICH MS
Senovazné nam. 24
Praha 1 - Nové Mésto
11000

www.lesnims.cz

Asociace lesnich MS (ALMS) vznikla a funguje proto, aby malé déti vyriistaly v kontaktu s pfirodou.
Ato se dafi. Podminky nasi prace se v roce 2024 dost zménily. Tym ALMS se vyrazné promé&nil a bylo
potfeba vie nové nastavit. V Sirokém svété lesnich Skolek jsme posilili své misto v sitich, at uz téch,
kde se potkavaji lidé z naseho oboru, nebo téch socialnich. Nejvic to bylo znat v lété, kdy jsme
poradali mezinarodni letni $kolu pro pedagogy z lesnich Skolek. Co se nam pres veskeré snahy
nepodafilo, bylo najit firmy a darce, ktefi stejné jako my uvidi hluboky smysl v tom, co délame
arozhodnou se lesni $kolky finanéné podporit. Od roku 2024 méli nejen organizace, ale i rodice
nebo pedagogové moznost pfimého ¢lenstvi. Ukazalo se, Ze nejvic nas slysi ti, kdo uci déti venku.
I diky tomu jsme v roce 2024 prekonali hranici 200 ¢lend. To je obrovsky Gspéch. Lesnich Skolek
stale pribyva, at uz komunitnich nebo téch obcemi zfizovanych. Radujeme se z kazdé, ktera priblizi
déti ven, spolu s pedagogy a priivodci, ktefi to dobre umi.




SLA ROKU 2024
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déti denné venku
v lesnich skolkach

hodin uvadécich
podpor pro 15
novych élenti ALMS

prévodci odbornych
1 konzultaci v celkové
délce 99,2 hodin
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CLENSTVI

Nové druhy ¢&lenstvi reagovaly na potfebu ALMS
zUstat silnou organizaci a zajistit udrzitelnost

v Casech, kdy nejsou dostupné verejné zdroje.

Bylo velkou Ulevou, Ze se v roce 2024 Clenska
zakladna rozsifila a je tak i nadale to hlavni,

co ALMS tvofi - aktivni sit propojenych lesnich
Skolek a dalSich osob a organizaci, které vzdélavaji
predskolni déti venku.

V roce 2024 jsme prekrocili hranici 200 clend,
celkem jich bylo 208.
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PRAVIDELNY KONTAKT S KOMUNITOU

Osobni setkani a Slety - €lenské schlze

Vysokou hodnotu vidime v osobnim kontaktu.

S nasimi ¢leny se pravidelné setkdvame na Sletech,
které poradame Ctyfikrat ro¢né. Tfi z téchto setkani
probihaji naZivo - v rGznych ¢astech republiky,

dva pfimo v zdzemi lesnich MS a klub. Diky

tomu nejen poznavame riznorodost prostredi

a podminek, ve kterych skolky funguji, ale také
propojujeme lidi, sdilime zkuSenosti a hledame
spoleéna reseni aktualnich vyzev.

Newsletter Lesni zpravy

Nase e-mailové zpravodaje pravidelné odesilame
nasim ¢lendm, pedagoglim, zdjemcim

o vzdélavani v pfirodé i dalsim podporovateldim.
TéSi nas, Ze vice nez polovina prijemcl nas
newsletter pravidelné otevira (i opakované) a Cte.
Newsletter je pro nas dllezitym nastrojem
komunikace - sdilime v ném novinky z oboru
pedagogiky i legislativy, ¢lanky, pozvanky

i inspiraci z praxe. Pravidelny kontakt poméha
udrZovat a posilovat nasi komunitu a zajistuje,

Ze se informace dostanou tam, kam maji.




CERTIFIKACE -

STANDARDY kVALITY LESNicH SKOLEK

V roce 2024 probéhla Il. revize Standardd

kvality. Pribyla kapitola vénovana pedagogice

ve snaze zachytit, ¢im je v lesnich Skolkach

jina. Do standardd se tak dostalo hledisko
environmentalni vychovy, ktera probiha tak
samoziejmé a prece samoziejmosti v predskolnim
vzdélavani neni.

Standardy jsou nové rozdéleny do ¢tyr hlavnich
pilifd: pedagogické, proceduralni, personalni

a provozni. Kazdy z nich se zamé&fuje na dilezité
aspekty kazdodenniho fungovani skolky, od
vzdélavaci koncepce pres komunikaci s rodici az
po $koleni zaméstnancd a bezpec¢né prostredi
pro déti. Nékteré konkrétni standardy se tykaji
napfiklad adaptace déti, inkluzivniho pfistupu
nebo evaluace pedagogické prace. Uplnou
novinkou je fokus na EVVO pfistup ke vSem
oblastem.

“STANDARDY FUN6UJI JAKO MAJAK,
KTERY UKAZUJE CESTU K LEPSI A KVALITNEJSI SKOLCE.”

www.lesnims.cz

MEZINARODNI LETNI SKOLA:
SEMINKA ROZMANITOSTI, SPOIME SE!

Pfijali jsme vyzvu usporadat mezinarodni
setkani privodcl z lesnich skolek, které se
konalo naposledy v roce 2019 v Curychu. Pod
heslem “Seminka rozmanitosti, spojme se!”
jsme prozili magickych pét dnt v Ekocentru
Louti. Kdo tam byl nebo sledoval tuto akci na
sitich, mohl zazit, jak velké, silné a pratelské
spolecenstvi lesnich Skolek je.




ADVOKACNI] PRACE

V roce 2024 jsme aktivné vystupovali na
platformach, které ovlivriuji podobu predskolniho
vzdélavani a neziskového sektoru. Jsme zapojeni
do projektu TSI (Technical Support Instrument),
ktery pod vedenim UNICEF sdruZuje MSMT

a MPSV, aby nasli vhodny nastroj pro komplexni
péci o malé déti. Zastupujeme hlas predskolniho
vzdélavani ve SKAV a NeoN. Podileli jsme se na
reformé Ramcového vzdélavaciho programu

pro pfedskolni vzdélavani.

Rok 2024 byl prvnim rokem, kdy jsou lesni MS
zakladany podle pravidel nového stavebniho

zékona. ALMS proto intenzivné komunikovala
s organy statni spravy a samospravy ohledné

nastaveni pravidel v praxi.

V roce 2024 jsme se podileli na 2 strategickych
dokumentech, jedname s desitkami strategickych
partnerd nejen z fad nestatnich neziskovych
organizaci, ale také statnich instituci

a ministerstev.

www.lesnims.cz

ROSTEME zEVNITR

Nové posileny tym Asociace lesnich MS absolvoval
pllro¢ni 8koleni u Ceského centra fundraisingu.

V propagaci a marketingu nam pomaha Al.

Na podzim jsme spustili novy web, ktery vznikal
vice nez rok. Na podzimnim strategickém
planovani v kouzelné sumavské prirodé jsme
vnimali, Ze naSe profesionalita roste, dokazeme si
urcit priority a jsme si v tymu pratelskou i profesni
oporou. Z tohoto mista lze délat velké véci.

PRIORITY ALMS NA
ROK 2025

- smysluplné Elenstvi pro kazdého

- cileny fundraising

- efektivni marketing
- bohaty Infobalicek
- Uspésné certifikace

- pfedvolebni watchdog

- reorganizace ALMS a rebranding

- silna Skola lesem

-11 -



SKOLA LESEM NA CELY ZivOT

ALMS je jedina organizace, kterd ma uceleny
vzdélavaci program skoleni pro ty, kdo se profesné
vénuji péci o predskolni déti venku. S grantovou
podporou jsme usporadali posledni kurz Slabikare
prace se dfevem a podafrilo se pokracovat s ro¢nim
kurzem pro Zacinajici privodce, ktery jiz stoji na
vlastnich nohou. Skola lesem, poboény spolek
ALMS, dava moZnost ucit se od t&ch nejlepsich. Tuto
moznost maji i rodi¢e na vybranych webinafich.

Usporadali jsme 27 vzdélavacich akci nazivo (cykly, jednorazové seminare), 23 webinari pro 726 lidi

4 “Dékuiji lektorce
inosnych
elmi

28.11.202 s

informaci, byla jsemV

spokojena-”

27.11.2024 “Skvéle
a srozumitelné
sesumirované

a podané, jako rodic
jsem spokojena.”

www.lesnims.cz

FINANCNI zPRAVA

Ostatni vynosy (kurzové zisky)
125000 K¢

VYNOSY
5614 000 K¢ Pijaté Elenské prispévky
1947 000 K&

Dotace a granty

1720000 K¢
Trzby z prodeje sluzeb (konzultace, informacéni balicek,
2 Letni Skola 2024, Slabika¥, Zacinajici privodce, certifikac)
NAKLADY 1822 000 K¢
5764 000 K¢
Ostatni naklady
393 000 K¢
Naklady na reprezentaci
11000 K¢
Cestovni naklady

172 000 K¢

Mzdové naklady
v¢. zakonného pojisténi
Spotrebované sluzby 2730000 K¢

2359 000 K¢

Cestovni naklady a naklady na reprezentaci jsou spojeny s grantovymi projekty.
Ostatni naklady zahrnuji kurzové ztraty, zaplacené ¢lenské prispévky, cestovné a ubytovani externich lektor(, dané.
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VYKAZ zisku a ztraty v plném rozsahu k 31. 12. 2024
(v celych tisicich K¢)

Vykaz zisku a ztraty

podle Prilohy €. 2
vyhlasky ¢. 504/2002 Sb.

VYKAZ ZISKU A ZTRATY
v plném rozsahu

Nazev, sidlo a pravni forma ucetni
jednotky

Asociace lesnich matefskych §

Slikova 1220/47

ke dni 31.12.2024 Praha 6
(v celych tisicich K&) 16900
Uéetni jednotka doruéi: Telo)
1 x pfislusnému finanénimu organu
22907122
. Cinnosti
Oznageni TEXT g'dsi'(% Hiavni Hospodaiska |  Celkem
5 6 7
A. Naklady 1
Al Spotiebované nakupy a nakupované sluzby Soucet A.l.1. az A.l.6. 2 2 641 2 641
Al 1. Spotfeba materialu, energie a ostatnich neskladovanych dodavek 3 97 97
Al 2 Prodané zboZi 4 2 2
Al 3. Opravy a udrzovani 5
Al 4. Naklady na cestovné 6 172 172
A 1. 5. Naklady na reprezentaci 7 11 11
Al 6. Ostatni sluzby 8 2 359 2 359
Al Zmeény stavu zasob vlastni ¢innosti a aktivace  Soucet A.Il.7. az A.11.9. 9
Al 7. Zména stavu zasob vlastni innosti 10
A.ll 8. Aktivace materidlu, zbozi a vnitroorganizaénich sluzeb 1
Al 9. Aktivace dlouhodobého majetku 12
AL Osobni naklady Soucet A.II.10. az A.lll.14. 13 2730 2730
A.lll.10. | Mzdové naklady 14 2144 2144
A.lll. 11. | Zakonné socialni pojisténi 15 476 476
A.ll. 12. | Ostatni socialni pojisténi 16
A.1ll. 13. | Zakonné socialni naklady 17 110 110
A.ll. 14. | Ostatni socialni naklady 18
A.IV. Dané a poplatky Hodnota A.IV.15. 19
A.IV.15. | Dané a poplatky 20
A. V. Ostatni naklady Soucet A.V.16. az A.V.22. 21 389 389
A.V.16. | Smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 22
A.V.17. | Odpis nedobytné pohledavky 23 3 3
A.V.18. | Nakladové uroky 24
A. V. 19. Kursové ztraty 25 82 82
A.V.20. | Dary 26 291 291
A.V.21. | Manka a Skody 27
A. V.22 Jiné ostatni naklady 28 13 13
A. VL. Odpisy, prodany majetek, tvorba a pouziti rezerv 29
a opravnych polozek Soucet A.VI.23. az A.VI.27.
A.VI. 23. | Odpisy dlouhodobého majetku 30
A.VI. 24. | Prodany dlouhodoby majetek 31
A.VI. 25. | Prodané cenné papiry a podily 32
A.VI. 26. | Prodany material 33
A.VI. 27. | Tvorba a pouZziti rezerv a opravnych polozek 34
A. VIL Poskytnuté prispévky Hodnota A.VII.28. | 35 4 4
A. VII. 28. | Poskytnuté Clenskeé prispévky a pfispévky zic¢tované mezi 36 4 4
organiza¢nimi slozkami

. Cinnosti
Oznageni TEXT g';iz Hiavni Hospodaiska |  Celkem
5 6 7

A. VIIL. Daii z pFijmu Hodnota A.VIII.29. 37
A.VIIl. 29 | Dan z pfijmu 38

Naklady celkem Soucet A.l. az AVIIL. 39 5764 5764
B. Vynosy 40
B. Il Provozni dotace Hodnota B.1.1. 41 551 551
B.I. 1. Provozni dotace 42 551 551
B. Il Prijaté prispévky Soucet B.I.2. az B.11.4. 43 3116 3116
B. . 2. Pfijaté pfispévky zu¢tované mezi organiza¢nimi slozkami 44
B. . 3. Pfijaté pfispévky (dary) 45 1169 1169
B. Il 4. Pfijaté clenské prispévky 46 1947 1947
B. Il Trzby za vlastni vykony a za zbozi 47 1822 1822
B. IV. Ostatni vynosy Soucet B.IV.5. az B.IV.10. 48 125 125
B. IV. 5. Smluvni pokuty, Uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale 49
B. IV. 6. Platby za odepsané pohledavky 50
B.IV.7. Vynosové uroky 51
B.IV.8. Kursove zisky 52 123 123
B.IV.9. | Zuctovani fondu 53
B. IV. 10. | Jiné ostatni vynosy 54 2 2
B.V. Trzby z prodeje majetku SoucetB.V.11.azB.V.15. | 55
B.V.11. | Trzby z prodeje dlouhodobého nehmotného a hmotného majetku 56
B.V.12. | Trzby z prodeje cennych papirl a podilt 57
B.V.13. | Trzby z prodeje materiélu 58
B. V. 14. | Vynosy z kratkodobého finanéniho majetku 59
B. V. 15. | Vynosy z dlouhodobého finanéniho majetku 60

Vynosy celkem Soucet B.I. az B.V. 61 5614 5614
C. Vysledek hospodareni pred zdanénim f.61-(f. 39-1.37) 62 -150 -150
D. Vysledek hospodareni po zdanéni r.62-F. 37 63 -150 -150

Sestaveno dne: 26.06.2025 Podpisovy zaznam statutarniho organu ucetni jednotky
nebo podpisovy vzor fyzické osoby, ktera je Ucetni jednotkou
v
Pravni forma ucetni jednotky Pfedmét podnikani Pozn.:
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